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Abstrak :Usaha Mikro Kecil dan Menengah atau yang lebih kita 

kenal dengan UMKM merupakan salah satu bentuk badan usaha 

dalam skala kecil yang dapat dijalankan oleh siapa saja baik 

secara individu maupun kelompok atau rumah tangga. Di 

Indonesia, UMKM memiliki peranan yang sangat penting dalam 

menopang perekonomian negara. Karena UMKM merupakan 

usaha yang mampu menyumbangkan PDB terbesar bagi negara, 

paling banyak menyerap tenaga kerja, serta relatif mampu 

bertahan dalam badai krisis keuangan yang pernah terjadi pada 

tahun 1998. Disaat perusahaan-perusahaan besar tumbang, justru 

UMKM lah yang mampu bertahan dan menjadi penopang 

perekonomian Indonesia yang terpuruk pada masa itu. Oleh 

karena itu, kegiatan-kegiatan dalam rangka memotivasi dan 

mendorong perkembangan UMKM sangat diperlukan. 

 

Abstract: Micro, Small and Medium Enterprises or what we are more 

familiar with, UMKM is a form of business entity on a small scale that 

can be run by anyone, either individually or in groups or households. In 

Indonesia, UMKM have a very important role in supporting the 

country's economy. Because UMKM are businesses that are able to 

contribute the largest GDP to the country, absorb the most labor, and 

are relatively able to survive the storm of the financial crisis that 

happened in 1998. When large companies collapsed, it was UMKM that 

were able to survive and become a pillar of the economy. Indonesia was 

in a slump at that time. Therefore, activities in order to motivate and 

encourage the development of UMKM are needed.) 

 

Kata Kunci:   Motivasi, Strategi, UMKM 
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Pendahuluan  

Usaha Mikro Kecil dan Menengah atau yang lebih kita kenal dengan UMKM 

merupakan salah satu bentuk badan usaha dalam skala kecil yang dapat dijalankan oleh siapa 

saja baik secara individu maupun kelompok atau rumah tangga. Penggolongan UMKM pada 

umumnya dilakukan berdasarkan batasan omzet per tahun, jumlah kekayaan atau aset usaha, 

serta jumlah karyawan pada usaha tersebut. Hal ini telah ditetapkan pemerintah dalam UU 

Nomor 20 Tahun 2008 tentang Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah. Di Indonesia, UMKM 

memiliki peranan yang sangat penting dalam menopang perekonomian negara. Karena 

UMKM merupakan usaha yang mampu menyumbangkan PDB terbesar bagi negara, paling 

banyak menyerap tenaga kerja, serta relatif mampu bertahan dalam badai krisis keuangan 

yang pernah terjadi pada tahun 1998. Disaat perusahaan-perusahaan besar tumbang, justru 

UMKM lah yang mampu bertahan dan menjadi penopang perekonomian Indonesia yang 

terpuruk pada masa itu. Hal inilah yang kemudian membuat pemerintah semakin gencar 

berusaha menumbuhkan UMKM di Indonesia. Banyak program pembangunan dan anggaran 

yang diarahkan untuk memfasilitasi tumbuhnya UMKM di masyarakat, dari tingkat pusat 

hingga ke tingkat pemerintahan Desa.  

Semakin berkembangnya jumlah dan ukuran suatu UMKM serta persaingan usaha 

yang semakin menantang adakalanya membuat pelaku UMKM merasakan kejenuhan dan 

merasa ingin menyerah dalam menjalankan usahanya. Oleh karena itu, kegiatan-kegiatan 

dalam rangka memotivasi dan mendorong perkembangan UMKM sangat diperlukan. Pelaku 

UMKM perlu terus diberikan motivasi dan penguatan positif agar tetap bersemangat dalam 

menjalankan usahanya. Motivasi merupakan dorongan yang berasal dari dalam maupun dari 

luar diri seseorang. Motivasi adalah suatu proses yang dimulai dengan kebutuhan dalam diri 

manusia yang menciptakan kekosongan dalam diri seseorang (Chukwuma & Obiefuna, 

2014). Motivasi menurut Hasibuan (2014) adalah pemberian daya penggerak yang 

menciptakan kegairahan kerja seseorang, agar mereka mau bekerjasama, bekerja efektif dan 

terintegrasi dengan segala daya upayanya untuk mencapai kepuasan. Pendapat lain 

mengatakan bahwa motivasi kerja adalah suatu kekuatan potensial yang ada dalam diri 

seorang manusia yang dapat dikembangkannya sendiri atau dikembangkan oleh sejumlah 

kekuatan luar yang pada intinya berkisar sekitar imbalan moneter dan nonmoneter yang dapat 

mempengaruhi hasil kinerjannya secara positif  atau secara negatif, tergantung pada situasi 

dan kondisi yang dihadapi orang yang bersangkutan (Winardi:2007). Seseorang yang mulai 

jenuh diharapkan akan kembali merasa bersemangat setelah diberikan motivasi dan 
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penguatan positif, tak terkecuali bagi para pelaku UMKM. 

Selain itu, kondisi persaingan usaha dan kemajuan teknologi serta kebijakan yang 

berlaku menimbulkan tantangan baru bagi para pelaku UMKM. Tantangan-tantangan yang 

dihadapi UMKM pada masa sekarang ini antara lain: ketersediaan bahan baku yang mulai 

berkurang, harga bahan baku yang semakin mahal, penjualan yang menurun, keterbatasan 

akses pemasaran dan modal, serta tuntutan terhadap pemenuhan aspek legalitas usaha. 

Berbagai tantangan ini mengharuskan pelaku UMKM untuk selalu memperbarui kemampuan 

dan keterampilannya dalam menjalankan usaha. Diperlukan strategi-strategi yang jitu untuk 

menghadapi dan mengatasi berbagai tantangan tersebut agar usaha yang dijalankan dapat 

bertahan dan semakin berkembang.  

Metode Pelaksanaan  

Pemaparan materi Motivasi dan Strategi Pengembangan UMKM di Desa Lembah Dusun 

Gading Kecamatan Pasir Penyu Kabupaten Indragiri Hulu ini dilaksanakan pada:  

Hari/ Tanggal : Sabtu/ 11 Maret 2023  

Tempat    : Gedung Serbaguna Desa Lembah Dusun Gading  

Peserta  : Pelaku UMKM dan Perangkat Desa Lembah Dusun Gading 

Narasumber dalam kegiatan ini adalah Kurnia Dewi, SE., MM. yang juga merupakan salah 

satu Dosen Institut Teknologi Bisnis (ITB) Indragiri Rengat. Kegiatan ini dilakukan dengan 

metode presentasi dan diskusi antara narasumber dengan peserta kegiatan.  

a. Presentasi 

Presentasi dilakukan di Gedung Serbaguna Desa Lembah Dusun Gading, dengan 

menggunakan sarana infokus dan layar proyektor serta sound system. Materi yang 

diberikan adalah motivasi untuk terus semangat berwirausaha dan strategi-strategi 

dalam menghadapi berbagai tantangan yang muncul bagi para pelaku UMKM.  

Melalui kegiatan ini diharapkan dapat membangkitkan kembali semangat dan sikap 

optimis serta memberikan tambahan pengetahuan kepada para pelaku UMKM di 

Desa Lembah Dusun Gading dalam menghadapi tantangan yang ada.  

b. Diskusi 

Setelah presentasi berakhir dilanjutkan dengan diskusi tentang materi yang 

disampaikan, kendala yang selama ini dihadapi oleh peserta serta solusi untuk 

permasalahan yang mereka hadapi tersebut.  
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Hasil   

Pemaparan materi Motivasi dan Strategi Pengembangan UMKM di Desa Lembah 

Dusun Gading Kecamatan Pasir Penyu Kabupaten Indragiri Hulu merupakan kegiatan 

pengabdian masyarakat yang dilaksanakan oleh dosen dan dibantu mahasiswa KKN Tematik 

tahun 2023 di Desa Lembah Dusun Gading sebagai panitia pelaksana. Sebelum kegiatan 

dilaksanakan, kami melakukan diskusi untuk mencari kesamaan tujuan dan capaian yang 

diharapkan melalui pelaksanaan kegiatan ini. Keterlibatan mahasiswa KKN Tematik dalam 

kegiatan ini dimulai dari melakukan koordinasi dengan perangkat desa, membuat dan 

menyebarkan undangan kegiatan kepada para pelaku UMKM, serta  mempersiapkan sarana 

dan prasarana pendukung kegiatan. Pemaparan materi Motivasi dan Strategi Pengembangan 

UMKM di Desa Lembah Dusun Gading Kecamatan Pasir Penyu Kabupaten Indragiri Hulu 

dapat terlaksana sesuai dengan jadwal yang direncanakan dengan dihadiri oleh para pelaku 

UMKM sebagai peserta dan perangkat Desa Lembah Dusun Gading. Peserta menunjukkan 

antusiasmenya dengan memberikan pertanyaan dalam diskusi terutama mengenai kendala 

pemenuhan legalitas usaha dan akses terhadap permodalan. Dalam hal ini narasumber 

memberikan solusi berupa fasilitasi aspek legalitas usaha oleh mahasiswa KKN yang akan 

ditindaklanjuti oleh dinas-dinas terkait. Mengenai kendala aspek permodalan narasumber 

memberikan solusi berupa pemaparan persyaratan pengajuan KUR di bank-bank milik 

pemerintah dan berbagai program bantuan dari pemerintah bagi UMKM. Alhamdulillah 

seluruh rangkaian acara dapat berjalan dengan lancar dan dapat diikuti dengan baik oleh para 

peserta yang ditunjukkan dengan sikap aktif dan partisipatif mereka. 

Dokumentasi kegiatan: 

Panitia Pelaksana beserta Kepala Desa 
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Panitia Pelaksana dan Peserta 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interaksi Narasumber dengan Peserta 
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Berita Acara dan Presensi: 
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Diskusi 
 

Kegiatan pemaparan materi Motivasi dan Strategi  Pengembangan UMKM di Desa 

Lembah Dusun Gading Kecamatan Pasir Penyu Kabupaten Indragiri Hulu dapat dikuti 

dengan baik oleh para peserta, hal ini ditunjukkan dengan keseriusan peserta menyimak 

materi yang diberikan oleh narasumber dan peserta memberikan respon yang positif dengan 

aktif melakukan tanya jawab mengenai permasalahan yang dihadapi dan solusi yang dapat 

dilakukan untuk mengatasinya.  Pelaksanaan kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang 

telah dilakukan dapat berjalan dengan baik, tujuan dan harapan dari kegiatan ini telah sesuai 

target yang ditetapkan oleh panitia yaitu dosen dan mahasiswa KKN Tematik ITB Indragiri 

Rengat tahun 2023. Capaian ini dapat direalisasikan karena adanya koordinasi dan 

komunikasi yang baik antara panitia, narasumber dan peserta kegiatan serta dukungan penuh 

dari perangkat Desa Lembah Dusun Gading. 
 

Kesimpulan 
 

Dapat disimpulkan bahwa secara keseluruhan pelaksanaan kegiatan pemaparan materi 

Motivasi dan Strategi Pengembangan UMKM di Desa Lembah Dusun Gading Kecamatan 
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Pasir Penyu Kabupaten Indragiri Hulu telah terlaksana dengan baik. Para pelaku UMKM 

perlu terus diberikan penguatan positif, motivasi, dan dukungan penuh dari berbagai pihak 

yang berkepentingan. Peran Perangkat Desa sebagai pemangku kebijakan juga sangat 

dibutuhkan agar UMKM yang ada di Desa Lembah Dusun Gading semakin maju dan 

berkembang. Melalui UMKM yang berkembang maka taraf  kehidupan masyarakat desa juga 

akan semakin meningkat, hal ini tentunya akan sangat berpengaruh bagi kemajuan 

perekonomian dan prestasi Desa Lembah Dusun Gading secara keseluruhan. Sehingga tujuan 

tercapainya Indragiri Hulu yang semakin sejahtera akan segera dapat terwujud melalui peran 

aktif setiap desa yang ada di dalamnya. 
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